
  

 

Prot. n. 464 

Determinazione n. 6/2026 

Vs/rif 

Aosta, 2 febbraio 2026 

 

DETERMINAZIONE N. 6/2026 SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO 

TEMPORANEO NEL PROFILO DI OPERATORE DI SOSTEGNO – PROROGA TECNICA 

SINO AL 31.03.2026 - CIG B88A7B48B5 

Il sottoscritto ing. Michel Luboz, nelle sue qualità di Amministratore unico, 

PREMESSO CHE 

- con decisione a contrarre n. 23/2025 del 15/10/2025 è stato disposto l’affidamento diretto del 

servizio di somministrazione di lavoro temporaneo nel profilo di operatore di sostegno 

all’operatore economico Gi Group S.p.A.; 

- in data 15/10/2025 è stato stipulato il contratto di appalto prot. num. 3979 del 15/10/2025; 

- in data 26/01/2026 è stata richiesta la proroga tecnica del servizio, prot. num. 306 del 26/01/2026;  

CONSIDERATO CHE 

- nella decisione di contrarre dell’8/10/2025 la Società di Servizi Valle d’Aosta specificava che “ai 

sensi dell’art. 120, c. 10, del D. Lgs. 36/2023 non si prevede la possibilità di proroga del contratto 

se non nei limiti della durata effettiva delle attività oggetto di affidamento” (sottolineatura 

aggiunta), intendendosi con ciò le more dell’espletamento della procedura aperta per l’affidamento 

del servizio di somministrazione di personale a tempo determinato il cui avvio è previsto per 

settembre 2025; 

- nell’ambito della suddetta “Procedura aperta per l’affidamento, mediante accordo quadro, del 

servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato di diverse figure professionali per la 

Società di Servizi Valle d’Aosta – CIG B881A3EBF7”, si è resa necessaria l’attivazione del 

procedimento di verifica dell’anomalia dell’offerta, circostanza che comporta la necessità di 

prorogare la durata della procedura, in via indicativa, di ulteriori due mesi; 

- il prolungarsi della durata effettiva delle attività oggetto di affidamento, per la ragione sopra 

esposta, rende necessario disporre la proroga tecnica del contratto in essere, ai sensi dell’articolo 



  

 

120, comma 11, del D.Lgs. 36/2023, presumibilmente per ulteriori due mesi, sino al 31.03.2026, 

e comunque per il tempo strettamente necessario ad addivenire all’aggiudicazione definitiva, al 

fine di assicurare la continuità del servizio ed evitare un aggravio di costi per la Società di Servizi 

Valle d’Aosta. 

 

DATO ATTO CHE 

- l’operatore economico si è reso disponibile a realizzare i predetti servizi agli stessi prezzi e 

condizioni del contratto iniziale; 

ACCERTATO che l’operatore economico Gi Group S.p.A. ha sinora condotto l’esecuzione del 

servizio in modo corretto e puntuale;  

ATTESO che il CIG e le condizioni del servizio restano le medesime del contratto in essere;  

CONSIDERATO che in relazione alla procedura in oggetto, la qualifica di Responsabile Unico del 

Progetto (RUP), ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., è assunta dal sottoscritto Michel 

Luboz Amministratore unico, nominato con deliberazione della Giunta regionale n. 549 del 

20/05/2024;  

DATO ATTO che il RUP con la presente determina attesta l’insussistenza di situazioni di 

incompatibilità o di conflitti di interessi, anche solo potenziali, propri o di propri parenti e affini entro 

il secondo grado, ai sensi degli articoli 6bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, e 16 del D.lgs. 36/2023; 

VISTI: 

- il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, nel 

testo vigente;  

- il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” pubblicato sulla G.U.R.I. n. 80 del 05/04/2013 e successive modifiche introdotte 

dal d.lgs. 25 maggio 2016 n. 97; 

DETERMINA 

per quanto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato 



  

 

a) di dare corso, per le ragioni citate in premessa, alla proroga tecnica in favore dell’operatore Gi 

Group S.p.A., alle medesime condizioni contrattuali, ai sensi dell’art.120 del d. lgs 36/2023, sino 

al 31.03.2026 o comunque per il tempo strettamente necessario ad addivenire all’aggiudicazione 

definitiva del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo nel profilo di operatore di 

sostegno CIG B88A7B48B5, per un importo massimo stimabile in euro 55.960 in proporzione 

con quanto previsto nel contratto originario; 

b) di assumere le funzioni di Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 

36/2023 e di attestare contestualmente con il presente atto l’insussistenza di situazioni di 

incompatibilità o di conflitti di interesse, anche solo potenziali, proprio o di propri parenti e affini 

entro il secondo grado, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 16 del 

D.Lgs. 36/2023; 

c) di disporre la pubblicazione della presente decisione sul sito istituzionale della Società, 

nell’apposita sezione denominata “Amministrazione trasparente” secondo quanto previsto degli 

artt. 20 e 28 del D.Lgs. 36/2023. 

Il Responsabile Unico del Progetto 

(Michel Luboz) 

(documento firmato digitalmente) 
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