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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA CREAZIONE DI UNA
GRADUATORIA UTILE ALL’ASSUNZIONE DI ADDETTI A TEMPO PIENO O PARZIALE SIA
DETERMINATO CHE INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE
ADDETTO ALLA SORVEGLIANZA CON FUNZIONE DI GUIDA MUSEALE
ANCHE PER OTTEMPERARE ALLE DISPOSIZIONI PREVISTE PER GLI AVENTI DIRITTO AL
COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO, AI SENSI DELLA LEGGE N. 68/1999
(2024)

DOMANDE FREQUENTI

1. Ho conseguito il diploma di scuola superiore con attestazione della piena conoscenza della lingua
francese: ¢ sufficiente per I’esonero dall’accertamento linguistico?

L’art. 12 dell'avviso di selezione individua i casi di esonero ¢ indica, tra gli aventi diritto, "coloro
che sono in possesso della certificazione di cui all'articolo 7 della L.R. 52/1998 ("Disciplina dello
svolgimento della quarta prova scritta di francese agli esami di Stato in Valle d'Aosta"), ovvero il
diploma di scuola secondaria di secondo grado con attestazione della piena conoscenza della
lingua francese. Una scansione dell’attestazione deve essere allegata a comprova.

2. 1I bando richiede il possesso della cittadinanza italiana o un permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo; richiede anche di non essere escluso dall'elettorato attivo. In caso
di soggiornanti di lungo periodo con regolare permesso non aventi diritto di voto in Italia, ma nel
paese di origine, come si deve procedere nella compilazione della domanda?

E possibile iscriversi alla selezione dichiarando di essere iscritti alle liste elettorali del proprio
paese d'origine.

3. Volevo gentilmente sapere se per l'esonero di francese ¢ sufficiente il diploma di terza media
conseguito in Valle d'Aosta (valevole per 1 concorsi di livello B2).

I casi di esonero sono specificati all'art. 12 dell'avviso di selezione e non contemplano il diploma
di scuola secondaria di primo grado (terza media) conseguito in Valle d'Aosta.

4. La procedura telematica chiede di caricare un documento che attesti I'esonero per l'accertamento
linguistico. Ho partecipato ad un precedente concorso svolgendo la prova linguistica. Che
documentazione posso caricare?
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Come indicato all'art. 12 dell'avviso di selezione, "Nel caso in cui 1’esonero sia attestato dal
superamento della prova di accertamento linguistico effettuato in una delle selezioni svolte dalla
Societa di Servizi Valle d’Aosta S.p.A. di cui sopra, potra essere allegata un’autocertificazione."

Per beni culturali, un argomento delle prove d'esame, sono intese le leggi o i monumenti?

Si intendono castelli, siti ed altri elementi del patrimonio culturale valdostano; si segnala che sono
stati pubblicati 1 riferimenti al materiale di sostegno alla preparazione delle prove e si invita a
visionare l'archivio prove reperibile nella sezione Selezione del personale > Selezioni concluse >
Operatori addetti alla sorveglianza con funzioni di guida museale.

E possibile sapere quanti addetti verranno selezionati, quali sono le zone di interesse e quali
mansioni? Il tipo di contratto (determinato e indeterminato) su quali basi viene assegnato? C'¢ del
materiale o dei libri consigliati sui quali si puo studiare?

La selezione ¢ finalizzata alla creazione di una graduatoria e non all'assunzione di un numero
predeterminato di addetti; la graduatoria avra validita triennale e la Societa potra attingervi per le
assunzioni, sia a tempo pieno che parziale e sia a tempo indeterminato che determinato, in base
alle proprie esigenze e a proprio insindacabile giudizio.

Il personale viene assegnato alle varie sedi (castelli, siti archeologici, mostre temporanee ecc.)
dislocate sul territorio valdostano, a seconda della necessita di copertura del servizio. La mansione
¢ quella indicata nell'avviso: operatore addetto alla sorveglianza con funzioni di guida museale;
puo trovare maggiori dettagli nel CCNL applicato (v. avviso) e nel contratto aziendale di
prossimita applicato ai lavoratori inquadrati in questa mansione, reperibile sul sito istituzionale
alla pagina https://www.servizivda.it/web23/societa-trasparente/personale/.

E possibile visionare le prove delle selezioni precedenti nell'archivio prove delle selezioni concluse
per lo stesso profilo professionale (https://www.servizivda.it/web23/societa-trasparente/selezione-

del-personale/#selezioni-concluse-MUS); inoltre, ¢ stata aggiunta una sezione alla pagina
dell'avviso in corso con indicazione di alcuni riferimenti essenziali.

La prova orale deve prevedere anche una preparazione in lingua francese o per quest' ultima ¢
prevista solo la compréhension écrite?

La prova orale si svolge in lingua italiana.

Chiarimenti aggiornati al 1 febbraio 2024
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